
 

GOVERNANCE AND CIVIC
ENGAGEMENTCOMMITTEE

OPEN MEETING

ORDRE DU JOUR
Comité sur la gouvernance et engagement civique

SÉANCE OUVERTE AU PUBLIC

Date: Thursday, January 9, 2025, 12:00
p.m.

Location: Council Chamber and Via Web
Conferencing

Date : le jeudi 9 janvier 2025, 12 h 00
Endroit : salle du conseil municipal et participation

via conférence web

1. Call to Order 1. Ouverture de la Séance

2. Declaration of Conflict of Interest

Conflict of Interest
Members of Council must disclose
if they have a conflict of interest in
any matter which is the subject of
consideration before Council.

2. Déclaration de conflit intérêts

Déclaration de conflit d'intérêts
Les  membres  du  conseil  sont
tenus  de  signaler  tout  conflit
d'intérêt  avec  un  point  dont  le
conseil est saisi.

3. Agenda Items 3. Points de l'ordre du jour

3.1 Downtown Fredericton Inc.
Update

PowerPoint Presentation by: (20
mins)

• Adam Peabody,
Executive Director,
Downtown Fredericton
Inc.

3.1 Mise à jour de Downtown
Fredericton Inc.

Présentation PowerPoint par:
(20 min)

• Adam Peabody,
Directeur général,
Downtown
Fredericton Inc.

3.2 Proposed Amendments to By-
law No. A-19, A Procedural By-
law of the City of Fredericton
Municipal Council 

Administrative Report by: (10
mins)

• Michele Cronin,
Research Planner

3.2 Modifications proposées au
règlement no A-19, un
règlement de procédure du
conseil municipal de la Ville
de Fredericton 

Rapport administratif par:
(10 min)

• Michele Cronin,
Planificatrice de
recherche

3.3 The Next 1.5 Years of
Governance & Civic
Engagement

3.3 Les 1,5 prochaines années de
gouvernance et
d'engagement civique



PowerPoint Presentation by: (10
mins)

• Jennifer Lawson, City
Clerk/Assistant
Director, Governance
& Inclusion

Présentation PowerPoint par:
(10 min)

• Jennifer Lawson,
secrétaire
municipale/directri
ce adjointe -
Gouvernance et
Inclusion

3.4 Updated Terms of Reference for
Governance & Civic
Engagement

Administrative Report by: (10
mins)

• Jennifer Lawson, City
Clerk/ Assistant
Director, Governance
& Inclusion

3.4 Mandat renouvelé pour la
gouvernance et l'engagement
civique

Rapport administratif par:
(10 min)

• Jennifer Lawson,
secrétaire
municipale/directri
ce adjointe -
Gouvernance et
Inclusion

4. Adjournment 4. Levée de la séance


	Agenda

